COMUNE DI PORTOBUFFOLE!' - Provincia di Treviso

ASSENZE APRILE 2012

AREA AFFARI GENERALI

%

Percentuale di assenza del Personale a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) 13,04
Percentuale di presenza 86,96
AREA AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA

%
Percentuale di assenza del Personale a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) 55,26
Percentuale di presenza 44,74
AREA TECNICA MANUTENTIVA
%
Percentuale di assenza del Personale a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) 10,53
Percentuale di presenza 89,47

N.B. le percentuali di assenza e di presenza non comprendono il Segretario comunale che dal mese di luglio 2011 risulta a scavalco.




